
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลประโคนชัย 
เรื่อง  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) 

แก้ไข  ครั้งท่ี  3/๒๕๖6 
******************************* 

   
  ตามท่ีเทศบาลตำบลประโคนชัยได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2566 และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 -  
๒๕70) เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 เพื่อใช้เป็นกรอบในการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมไปแล้ว นั้น 

 

แต่เนื่องจากเกิดข้อผิดพลาดของข้อมูลเกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการและครุภัณฑ์)  
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕48 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 21 , หนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 เทศบาลตำบลประโคนชัยจึงได้ดำเนินการ
แกไ้ขเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการและคุรภัณฑ์) ให้ถูกต้อง และนายกเทศมนตรีตำบลประโคนชัยได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) แก้ไข ครั้งท่ี 3/2566 เมือ่วันท่ี 15 สิงหาคม 2566 รายละเอียด
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  15  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6 
 
 
 
         (นายวรณัฐ  ศรีสุริยชัย) 

                            นายกเทศมนตรีตำบลประโคนชัย 
        

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
คำนำ 

 
  ตามท่ีเทศบาลตำบลประโคนชัยได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) 
แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2566 และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 -  
๒๕70) เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 เพื่อใช้เป็นกรอบในการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมไปแล้ว นั้น 
   

       แต่เนื่องจากเกิดข้อผิดพลาดของข้อมูลเกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการและครุภัณฑ์)  
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) เทศบาลตำบลประโคนชัยจึงได้ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง โดย
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒1 , หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี           
19 สิงหาคม 2565 
 

  หวังว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) แก้ไข ครั้งท่ี 3/2566 นี้ ประชาชนจะ
ได้รับประโยชน์จากโครงการพัฒนาเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีของเทศบาลตำบลประโคนชัยอยา่งแท้จริง 
 
        เทศบาลตำบลประโคนชัย 
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ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

 
๑.1 ลักษณะของการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  

ข้อ ๔ ในระเบยีบนี้ “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนา
ท้องถิน่หรือแผนการดำเนินงานให้ถูกต้อง  โดยไม่ทำใหว้ัตถุประสงค์และสาระสำคัญเดิมเปล่ียนแปลงไป   
   ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิน่ 
  และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
ได้อธิบายถึงการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ดังนี้ 
   1) “การแกไ้ขแผนพัฒนาท้องถิ่น” 
   1.1) เปน็การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ี
ได้จัดทำหรือทบทวนแล้ว หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดจากการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีเพิ่มเติมหรือ
เปล่ียนแปลงแล้ว 
   1.2) เป็นการแก้ไขข้อผิดพลาดท่ีเกิดขึ้นของข้อมูลท่ีเกี่ยวกับ ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไป
และข้อมูลพื้นฐาน ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนท่ี 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
การปฏิบัติ แล้วแต่กรณี และดำเนินการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   2) “การแก้ไขโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น” 

เป็นการแก้ไขโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการแก้ไข
โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) หรือคุณลักษณะท่ีเหมือนกัน งบประมาณ ตัวช้ีวัด(KPI) 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก การแก้ไขเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ และดำเนินการตาม
แบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   3) “การแกไ้ขประเด็นยุทธศาสตร์” 
   3.1) เป็นการแก้ไขยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ หรือประเด็นกลยุทธ์ แผนงาน 
   3.2) เป็นการแก้ไขเพราะไม่สอดคล้องไม่เช่ือมโยงกันและกัน หรือเป็นการเขียนผิด
หรือลงรายการผิดหรือขาดการลงรายการให้ครบถ้วนตามแบบท่ีกำหนดไว้ การแก้ไขเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิน่  และดำเนินการตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   4) คุณลักษณะปรับเปล่ียนไปโดยท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถกำหนดได้   
ทำใหร้าคากลางต้องปรับเปล่ียนไป ผู้บรหิารท้องถิน่มีอำนาจในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ในราคากลางแห่ง
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เปล่ียนแปลงสูงขึ้นจากแผนพัฒนา
ท้องถิ่น หรือแก้ไข “แผนงาน” ตามรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

 
 
 



 

-2- 
  
   5) มีผู้เข้าร่วมโครงการมากขึ้นทำใหไ้ม่สอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเหตุให้ต้องคำนวณการต้ังงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นใหม่ เป็นอำนาจของ
ผู้บรหิารท้องถิน่ในการแก้ไข 
   6) โครงการท่ีจัดทำขึ้นเพื่ออุดหนุนหน่วยงานอื่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ต่อมาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประสงค์จะดำเนินการจัดทำโครงการโดยไม่อุดหนุนให้แก่หน่วยงานต่างๆ เป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิน่ในการแก้ไขช่ือโครงการหรือรายการท่ีเกี่ยวข้องหรือสัมพันธ์กับโครงการ 
   7) โครงการท่ีมีลักษณะเป็นการจัดทำบริการสาธารณะหรือการจัดทำกิจกรรม
สาธารณะ เช่น โครงการพระราชดำริ ราชพิธี รัฐพิธี วันสำคัญของชาติ วันสำคัญทางศาสนา ประเพณีสำคัญ
ของชาติหรือของท้องถิ่น การแก้ไขช่ือโครงการเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น แม้ว่าผลท่ีคาดว่าจะได้รับปรับ 
เปล่ียนไปหรือเปล่ียนแปลงไป ให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไข ซึ่งไม่เกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) และงบประมาณเพิม่ขึน้ 
 

  กรณีการนำแผนพัฒนาท้องถิน่ไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
   1) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นในช่วงของแผนนั้นจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น กรณีจะดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นโดยนำแผนพัฒนาท้องถิน่ในปีอื่น
มาจัดทำงบประมาณรายจ่าย ไม่ปรากฏว่ามีโครงการหรือการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
ตามหน้าท่ีและอำนาจไว้ ให้ดำเนินการแก้ไขปีโครงการ งบประมาณท่ีจะดำเนินการให้เป็นปัจจุบัน และให้เป็น
อำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
   2) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
กรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น เมื่อสภาท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและเป็นไปตามกรอบแผน 
พัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป 
ใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ 
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
โดยไม่ต้องจัดทำหรือทบทวนหรือการเพิ่มเติมหรือการเปล่ียนแปลงหรือการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ 
   3) การนำเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ไปใช้จัดทำงบประมาณรายจ่าย ย่อม
กระทำได้ภายในกรอบหรือน้อยกว่ากรอบ ท้ังนี้ จะมากหรือน้อยเท่าใดก็เป็นไปตามสถานะทางการคลังหรือ
รายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพการณ์หรือความจำเป็นในการบริหารงบประมาณให้เกิดความ
เหมาะสมในท้องถิ่นนั้นๆ เว้นแต่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
ดำเนินการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ก็สามารถกระทำได้โดยไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นไปตามหลักความยืดหยุ่นของแผนพัฒนาท้องถิ่น (flexibility) ส่วนเป้าหมายท่ียังคงเหลือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายในภายหลังหรือไม่ดำเนินการก็ได้ตามสถานะ
ทางการเงินการคลังหรือความเหมาะสม 
   4) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ดำเนินการพัฒนาท้องถิน่ภายในกรอบท่ีกำหนดตามท่ี
ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น จะดำเนินการเท่าใดก็สามารถกระทำได้ภายในกรอบท่ีกำหนด 
และในส่วนท่ีอยู่ในกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่น หากไม่ได้ดำเนินการก็ไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 



 
-3- 

 
กรณีการนำแผนพัฒนาท้องถิน่ไปปฏิบัติในกรณีอื่นๆ  แยกเป็น 
1) ก่อนดำเนินการจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 

  1.1) การแก้ไขปีงบประมาณหรือโครงการพัฒนาท้องถิ่นไปอีกปีงบประมาณหนึ่งท่ีอยู่ในแผน 
พัฒนาท้องถิน่ เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิน่ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิน่ โดยไม่ต้องประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เป็นลักษณะท่ีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
มีอยูใ่นแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว แต่งบประมาณท่ีต้ังไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือโครงการพัฒนาท้องถิน่ไม่ได้อยู่
ในปีท่ีเป็นปัจจุบัน สามารถปรับเปล่ียนหรือเคล่ือนย้ายมาอยู่ในปีปัจจุบันได้ โดยเป็นอำนาจผู้บริหารท้องถิ่นใน
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เปน็ปัจจุบันเพื่อนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  1.2) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยกำหนดเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) หรือการต้ังงบประมาณท่ีเกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้ถูกต้องแล้ว ก่อนดำเนิน 
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายพบว่า เป้าหมายดังกล่าวมีลักษณะปรับเปล่ียนไปโดยไม่อาจคาดการณ์ได้ และ
เป็นไปตามสภาพพื้นท่ีในเวลานั้น ซึ่งมิใช่เกิดจากสาธารณภัยหรือภัยพิบัติต่างๆ เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการแก้ไขเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) และงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1.3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและได้มีการประมาณการราคา     
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง 
หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์แล้ว เมื่อจะนำโครงการไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่าย ราคากลางท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปรับเปล่ียนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือตามนโยบายของรัฐบาล นโยบายกระทรวงมหาดไทย เป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขราคากลางท่ีเพิ่มข้ึนหรือปรับเปล่ียนไป 

2) ภายหลังการจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิน่ และใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบ
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น เมื่อสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและ
เป็นไปตามกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ 
มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  โดยไม่ต้องแก้ไขหรือเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.2) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบ
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้
จ่ายงบประมาณตามแผนความต้องการของงบลงทุนเพื่อพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การต้ังงบประมาณ
อุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น เมื่อสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและ
เป็นไปตามกรอบของแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือคุณลักษณะ 
มาตรฐาน ราคาปรับเปล่ียนไป ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.  
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2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือ
ระเบียบท่ีเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยไม่ต้องเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงหรือแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
1.๒ ขัน้ตอนในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๒๑ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น        
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย   
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิน่ อำเภอ และจังหวัดทราบ
ด้วย 
 

  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 ได้
แจ้งซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  ดังนี้ 
   1) การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นกระทำได้โดยผู้บริหารท้องถิ่นส่ังการ หรือปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น / ผู้อำนวยการสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการหรือดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือจัดทำกิจกรรมสาธารณะพบว่ามีความจำเป็นท่ีจะต้องแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ถูกต้อง 
ให้เสนอผู้บริหารท้องถิน่เพื่อแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2) ให้ผู้รับผิดชอบโครงการในสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีหน้าท่ีในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และดำเนินการตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
   3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีแก้ไขแล้วให้หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารจัดการ     
บ้านเมืองท่ีดี 

และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว7509 ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2565 
การประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นกรณีการแก้ไข เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง และแผนการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ประกาศลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือดำเนินการด้วยวิธีอื่นท่ี
สอดคล้องกับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารหรือหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
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ส่วนที่ ๒ 
การนำแผนพัฒนาท้องถิน่ไปสู่การปฏบิัต ิ

 
2.1 ยทุธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพื่อนำไปสู่การปฏบิัติ 
ที ่ ยุทธศาสตร์ 

ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

ของ อปท.ใน 
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
(อปท.) 

กลยุทธ์ แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 6   
ด้านการปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการ 
ภาครัฐ 

 หมุดหมายที่ 13 ไทย 
 มีภาครัฐที่ทันสมัย ม ี 
 ประสิทธิภาพ และ 
 ตอบโจทย์ประชาชน 

 เป้าหมายที่ 16  สง่เสริม 
 สังคมที่สงบสุขและครอบคลุม 
 เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนให้ทกุ 
 คนเข้าถึงความยุติธรรม และ 
 สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล  
 รับผิดชอบและครอบคลุมใน 
 ทุกระดับ 

 ยุทธศาสตร์ที ่4    
 ด้านรกัษาความ 
 มั่นคงและความ 
 สงบ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4   
 การพัฒนาขีด 
 สมรรถนะองค์กร 

 ยุทธศาสตร์ที ่1  
 ด้านการเมอืง  
 การบริหาร 
 

 1.1 พัฒนาประสิทธิภาพ   
 การปฏิบัติงานของ 
 บุคลากรและปรับปรุง 
 สถานทีป่ฏิบัติงาน 

 1. บริหารงาน 
 ทั่วไป 
 

กองคลงั 

รวม 1 ยุทธศาสตร ์ 1 หมุดหมาย 1 เป้าหมาย 1 ยุทธศาสตร ์ 1 ยุทธศาสตร์ 1 ยุทธศาสตร์ 1 กลยุทธ์ 1 แผนงาน 1 หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 
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2.๒ บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
                  แบบ ผ.01 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  แก้ไข  คร้ังที่ 3/2566 

เทศบาลตำบลประโคนชยั 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ 
แผนงาน 

ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
 การเมอืงการบริหาร 
 1.๑ กลยุทธ์ : พัฒนาประสิทธิภาพ  
 การปฏิบัติงานของบุคลากรและ 
 ปรับปรุงสถานทีป่ฏิบัติงาน        
    (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

266,000 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

266,000 
รวม - - 1 266,000 - - - - - - 1 266,000 
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                  แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  แก้ไข  คร้ังที่ 3/2566   

เทศบาลตำบลประโคนชัย 
 

 ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  :  หมดุหมายท่ี 13  ไทยมภีาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 ค. Sustainable Development Goals : SDGs   เป้าหมายท่ี 16  ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง 
           สถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  :  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพฒันาขีดสมรรถนะองค์กร 

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 
      1.1 กลุยทธ์  :  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรและปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน 
   (๑) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุงข้อมลู 
แผนทีภ่าษีและ 
ทะเบยีนทรัพย์สิน  

 เพ่ือปรับปรุงฐานข้อมูล  
 แผนที่ภาษีและทะเบียน  
 ทรัพย์สินให้เปน็ปัจจุบัน   
 และใช้เปน็ข้อมลูในการ  
 จัดเก็บรายได้   

 -จ้างเหมาบันทึกข้อมูลแผนที่แมบ่ทในโปรแกรม  
 LTAX GIS 
 -จัดทำแผนที่กายภาพ (Base Map) 
 -ปรับปรุงข้อมูลทีดิ่นและเชื่อมโยงรูปแปลงที่ดิน 
 กับทะเบียนทีดิ่น  
 -จัดทำฐานข้อมลูราคาประเมินที่ดินรายแปลง 
 -จ้างเหมาเดินสำรวจสิ่งปลูกสรา้งทีป่ระกอบ 
 การค้าและป้าย พร้อมบันทกึข้อมูลในโปรแกรม  
 LTAX 3000 V.4 
 

- ๒66,๐๐๐ - - - ปรับปรุงข้อมูลแผนที ่
 ภาษีและทะเบียน  
 ทรัพย์สินได้ 100% 

 สามารถจัดเก็บ 
 รายได้ตามเป้า 
 หมายทีก่ำหนด 

กองคลงั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

    แก้ไขเป็น 
 -จ้างเหมาบันทึกข้อมูลแผนที่แมบ่ทในโปรแกรม  
 LTAX 
 -จัดทำแผนที่กายภาพ (Base Map) 
 -ปรับปรุงข้อมูลทีดิ่นและเชื่อมโยงรูปแปลงที่ดิน 
 กับทะเบียนทรัพย์สิน 
 -จัดทำฐานข้อมลูราคาประเมินที่ดินรายแปลง 
 -จ้างเหมาเดินสำรวจแปลงที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
 , สำรวจป้าย พร้อมบันทกึข้อมลูในโปรแกรม  
 LTAX 
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                แบบ ผ.0๓ 

บัญชีครุภัณฑ์ 
สำหรับที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70)  แก้ไข  คร้ังที ่3/2566   
เทศบาลตำบลประโคนชัย 

 
1. ประเภทครุภณัฑ์  :  ครุภัณฑ์สำนักงาน 

      1.1 กลุยทธ์  :  ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ในโรงเรียนเทศบาลตำบลประโคนชัย   
       (1) แผนงาน  :  การศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 

งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 ชั้นวางรองเท้า แบบ  30  ช่อง  ขนาดไม่น้อยกว่า  กว้าง 150  
x ยาว 30 x สูง 90 ซม.  จำนวน  9  หลัง 
 
แก้ไขเป็น 
แบบ  30  ช่อง  ขนาดไม่น้อยกว่า  กว้าง 30   
x ยาว 150 x สูง 90 ซม.  จำนวน  9  หลัง 
 

- 40,500 - - - โรงเรียนเทศบาลฯ มีชั้นวางรองเท้า 
เพียงพอกับนักเรียน  และการวาง
รองเท้าเป็นระเบียบมากข้ึน 

กองการศึกษา 

 


